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Anlage 6  zu Stand: 

Geschäftsordnung der DFBL 21.10.2010 
 

 

 

 

Aufgabenbeschreibung    

 

 Präsidiumsmitglied  Aus- und Fortbildung 

 
Allgemein 
 
 
Das Präsidiumsmitglied Aus- und Fortbildung wird gemäß DFBL Satzung § 16 (1f) vom Vorstand 
für die Dauer von 4 (vier) Jahren gewählt.  
 
Er ist Vorsitzender des Lehr- und Trainerausschusses 
 
Seine Arbeit ist ehrenamtlich. 

 
 

Aufgaben im Einzelnen 
 
 
- erarbeitet konzeptionelle Maßnahmen zur Aus- und Fortbildung aller Trainer  
   mit Lizenz 
 
- erarbeitet, setzt um und schreibt die Ausbildungspläne 
 
- führt Aus- und Fortbildungsmaßnahmen für Ausbilder (Referentenschulung) durch 
 
- konzipiert und koordiniert die Erstellung von Lehrmaterialien für Trainer 
 
- kooperiert mit wissenschaftlichen Ausbildungsträgern/Lehranstalten 
 
- erstellt Lehr- und Ausbildungsmaterial für die Verwendung im Schulsport  
 
- steht dem Lehr- und Trainerausschusses. vor, dabei: 
  + Abstimmung und enge Zusammenarbeit mit den Nationaltrainern 
 
  + erstellt Konzeptionen zur Leistungs- und Nachwuchsförderung von der untersten  
     Stufe bis zum C- Kader 
 
  + überprüft die Trainings- und Leistungsförderprogramme auf ihre Wirksamkeit 
     und die Weiterentwicklung derselben 
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  -  erstellt und wertet aus:   
     +  Erfahrungsberichte für die entsprechenden Institutionen  wie z.B. Technische  
         Kommission  der IFA.  
 

Vertretung 
Wird durch den Vorstand geregelt 

 

     

                                                                   


